
 

Exmos. (as) Srs. (as), 

 

No seguimento da abertura do Centro Novas Oportunidades da ETIC somos a informar 

que estamos a disponibilizar ao seio empresarial a requalificação dos seus trabalhadores e 

colaboradores. 

A missão do CNO_ETIC destina-se a assegurar a orientação dos/as candidatos/as, para a 

resposta educativa e/ou formativa mais adequada, mediante análise prévia do perfil, que 

poderá conduzir à realização de um processo de Reconhecimento, Validação e 
Certificação de Competências (RVCC) e posterior certificação no nível básico e/ou 

secundário. 

O processo de RVCC – Reconhecimento, Validação e Certificação de Competências é 

um processo através do qual são reconhecidas as aprendizagens que os/as adultos/as 

desenvolveram ao longo da vida, nos vários contextos em que estão inseridos.  

O processo de RVCC é desenvolvido com base em referenciais de educação e formação de 

adultos de nível básico ou de nível secundário e com o acompanhamento de uma equipa 

técnico-pedagógica.  

Este processo destina-se a todos os cidadãos nacionais, maiores de 18 anos, activos 

empregados ou desempregados, que não possuam habilitação escolar igual ou superior ao 

9.º ou 12.º anos de escolaridade. 

Ainda de acordo com o contacto estabelecido, e caso tenham interesse, podemos vir a 

estabelecer um protocolo de Cooperação entre as duas entidades, com o intuito de 

atribuirmos prioridade de acesso às inscrições dos v/ candidatos. 

 

As inscrições poderão ser feitas nas nossas instalações sito na Rua D. Luís I n.º 6, 1200-151 

Lisboa. 

 

Para mais informações contactar a equipa técnica do CNO_ETIC através do endereço 

electrónico cno@etic.pt ou pelo telefone 213942547. 

  

Agradecendo desde já atenção, subscrevemo-nos com elevada consideração, salientando a 

disponibilidade para qualquer outro esclarecimento adicional. 

  

Melhores cumprimentos, 

José Pacífico 

O Coordenador do CNO. 


