Publicitado nos Jornais Publico e Diario de Noticias de 23/02/2007
Oferta de Estagio Profissional - PEPAL

A Junta de Freguesia de Santa Catarina promove um Estagio Profissional na Administracao
Local (PEPAL) com as seguintes caracteristicas:

1. Destinatarios:

Jovens entre os 18 e os 30 anos, possuidores de licenciatura ou bacharelato (niveis IV e V)
que se encontrem nas seguintes condicdes:

-Recém-saidos dos sistemas de educagdo e formacao a procura do 1°. emprego;
-Desempregados a procura de novo emprego.

2. Estagio previsto:

-Um estagio na area de desenvolvimento social, para jovem com licenciatura em Servi¢o
Social.

3. Local de realizacio do estagio — Freguesia de Santa Catarina

4. Duracio do estagio: 12 meses

5. Método de seleccao: Avaliacdo curricular e entrevista profissional de selec¢do

6. Oferece-se: Bolsa de estagio mensal, no montante de: 2 salarios minimos nacionais,
subsidio de refeicdo de montante equivalente ao fixado para os trabalhadores da
Administragdo Publica, e seguro de acidentes pessoais

7. Prazo para formalizag¢do da candidatura: Até 2 de Margo, inclusive

8. Formalizacdo da candidatura: a candidatura ¢ formalizada utilizando obrigatoriamente o
formulario que se encontra disponivel nos sitios www.dgaa.pt ~ www.programaforal.gov.pt
9. Envio da candidatura: a entregar pessoalmente na Junta de Freguesia de Santa Catarina,
Largo Dr. Antonio de Sousa de Macedo, 7, 1200-153 Lisboa, ou através de carta registada
enviada para a mesma morada

10. Informacdes complementares: consultar a Junta de Freguesia ou o sitio
www.]f-santacatarina.pt

A Presidente da Junta, Maria Irene Lopes
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Informacées complementares sobre a oferta de um estagio profissional no ambito do
PEPAL

Método de seleccao: Avaliacao curricular e entrevista profissional de seleccido

1- Na avaliac¢do curricular serdo obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo
com as exigéncias da fun¢do, os seguintes factores:

Habilitacdo académica de base, onde se pondera a titularidade de grau académico ou a
sua equiparacao legalmente reconhecida;

Formacgao profissional, em que se ponderam as acc¢des de formacgao e aperfeicoamento
profissional, em especial as relacionadas com as areas funcionais pretendidas;

Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efectivo de fungdes na
area de actividade para a qual o estdgio ¢ efectuado, bem como outras capacitagdes
adequadas, como avalia¢do da sua natureza e duragao.

2 — A classificagdo final sera a resultante da aplicagdo da féormula a seguir indicada,
traduzida no escaldo de 0 a 20 valores:

F=3xAC+1xEP
4

em que:
AC = Avaliacio curricular
EP = Entrevista profissional de selec¢ao

Lisboa, 23 de Fevereiro de 2007
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